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DETERMINAZIONE N. 442 peL 06/08/2026

4° Settore - Servizi Tecnici
(N.Sett. 79 del 2026)

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO "FUNZIONARIO TECNICO” — AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA
ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI TECNICI - UFFICIO EDILIZIA
PRIVATA/URBANISTICA. AMMISSIONE CANDIDATI

LA RESPONSABILE

VISTO il Decreto Sindacale n. 08 del 29.04.2026 di nomina del Responsabile incaricato di Elevata
Qualificazione del Settore Servizi Tecnici e fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Dato atto che:

- con atto n. 72 del 17/12/2025, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha
approvato la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione per gli esercizi
2026-2027-2028;

- con atto n. 73 del 17/12/2025, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha
approvato gli schemi del bilancio di previsione per gli esercizi 2026-2027-2028;

- con atto n. 26 del 23/04/2026, esecutivo ai sensi di legge, il Consiglio comunale ha
approvato il conto del bilancio per I'esercizio 2025, riportante un avanzo di amministrazione
di Euro 3.408.636,79.=;

- con atto n. 01 del 12/01/2026, esecutivo ai sensi di legge, la Giunta comunale ha approvato
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026-2027-2028;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 30/03/2026 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 contenente il piano dei fabbisogni
di personale per il triennio 2026/2028, aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n.
38 del 22/04/2026, a norma dell'articolo 6 del decreto - Legge 09/06/2021 n. 80, convertito
con Legge 06/08/2021 n. 113;

Premesso che con determinazione n. 351 del 30.06.2026 & stata avviata, per le motivazioni ivi
riportate ed in osservanza di quanto previsto dal vigente piano assunzionale annualita 2026, la
procedura concorsuale per la copertura di n. 1 posto di "FUNZIONARIO TECNICO” — AREA DEI
FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA ASSEGNARE AL SETTORE
SERVIZI TECNICI- UFFICIO EDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA;

Considerato che il bando di concorso in argomento & stato pubblicato per 30 giorni all’Albo
Pretorio, sul sito internet comunale, e sul portale di reclutamento del Dipartimento della Funzione
Pubblica https://www.inpa.gov.it/;


https://www.inpa.gov.it/

Tenuto conto che entro il termine fissato per la presentazione delle domande di partecipazione, il
giorno 31 luglio 2026 alle ore 12:00, secondo le modalita definite nel bando di concorso approvato
con la determina sopra citata, sono pervenute al’Ente n. 9 (nove) domande;

Considerato che le domande pervenute sono state preliminarmente esaminate in relazione ai
requisiti per 'ammissione dei candidati alla procedura di cui trattasi, tenendo conto in particolare di
quanto disposto in tal senso dal relativo bando, come approvato con determinazione n.351/2026;

Rilevato che, a seguito dellistruttoria effettuata, si € determinato quanto segue in ordine
allammissione/non ammissione alla procedura concorsuale dei candidati che hanno presentato
domanda, al fine della partecipazione alla procedura di cui trattasi:

AMMESSI

N CODICE
’ CANDIDATURA

1 G234EP94AK

YKACHQS8CSZ
ASQIM63S2S

FGKD47KSRA

EWGT4QNABR

ZMDWTTRBYW

1IDQPYBMEYP

R || N AW

B2P1DACRA7

NON AMMESSI

N. CODICE CANDIDATURA

1 YUSQ6S4DYN

Visto il verbale allegato “A” riportante I'elenco dei candidati ammessi e non ammessi individuati
sulla base del numero di acquisizione al protocollo del portale INPA, non pubblicato nel rispetto
delle previsioni di cui al REG.UE 2016/679 e s.m.i.;

Ritenuto di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, in relazione
allassunzione del presente atto;

Accertata, ai sensi dell’art. 147-bis del D.lgs. n.267/2000, la regolarita del presente provvedimento
sotto il profilo della correttezza dell’azione amministrativa;

Visti:
- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;
- il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;



il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente;

la determinazione del 4* Settore - Servizi Finanziari e Tributari n.187 del 05/04/2023 con
cui si & dato attuazione al nuovo sistema di classificazione del personale non dirigente
previsto dal Titolo Ill del CCNL del 16/11/2022 ed & stato contestualmente approvato |l
nuovo inquadramento del personale del’Ente nei nuovi profili professionali;

i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del comparto del Personale delle Regioni e
Autonomie Locali;

Ritenuto di dover procedere in merito;

1.

DETERMINA

La premessa forma parte integrante del seguente determinato.

2. Di approvare il verbale riportante I'elenco dei candidati ammessi e non ammessi alla
partecipazione alla procedura concorsuale per la copertura di n. 1 posto di
"FUNZIONARIO TECNICO” - AREA DElI FUNZIONARI E DELLELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA ASSEGNARE AL SETTORE SERVIZI TECNICI -
UFFICIO EDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA, di cui allallegato "A" alla presente
determinazione che della stessa costituisce parte integrante e sostanziale non
pubblicabile, nel rispetto della normativa vigente a protezione delle persone fisiche ed in
materia di trattamento dei dati personali, di cui al REG. (UE) 2016/679 e del D.Igs. n.
196/2003, come modificato dal D.Igs. n. 101/2018.

3. Di prendere atto e disporre, all’esito dei lavori istruttori, 'ammissione/non ammissione dei
candidati che hanno presentato domanda, come segue:

AMMESSI

N CODICE
) CANDIDATURA
1 G234EP94AK
2 YKACHQ8CSZ
3 ASQIM63S2S
4 FGKD47KSRA
5 EWGT4QNABR
6 ZMDW7TRBYW
7 1DQP9BMEYP
8 B2P1DACRA7
NON AMMESSI
CODICE CANDIDATURA
1 YUSQ6S4DYN
4. Di dare atto che nellavviso di convocazione saranno pubblicati i codici univoci delle



5.

6.

7.

domande presentate sul portale inPA in luogo dei nominativi dei candidati, per tutela della
privacy ai sensi del REG. UE 2016/679 e s.m.i.

Di pubblicare I'elenco degli ammessi/non ammessi e 'avviso di convocazione sul sito web
nella sezione amministrazione trasparente, bandi di concorso e sul portale del reclutamento
INPA, nella sezione Allegati.

Di dare atto che il responsabile del presente procedimento ai sensi della Legge
n.241/1990 ¢ il sottoscritto Responsabile incaricato di Elevata Qualificazione del Settore
Servizi Tecnici.

Di dare atto e di attestare con la sottoscrizione apposta, rispetto alla procedura in oggetto
nei confronti del Responsabile del procedimento, che:

non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis
della Legge n. 241/90 e s.m.i,, allart. 6 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di
comportamento del’Ente;

non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o
nell'espletamento di attivitd afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli
articoli 7 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento
da parte del responsabile del settore.

Di dare atto, infine, che la presente determinazione sara pubblicata all’albo pretorio di
questo Comune in forma digitale.

LA RESPONSABILE

Laura Pesce
Firmato digitalmente

PARERE PREVENTIVO ex art. 147 bis del D. Lgs. nr. 267/2000 e s.m.i.
Controllo di regolarita amministrativa e contabile

Il sottoscritto Responsabile del 4° Settore - Servizi Tecnici in esecuzione dell’art. 147 bis del
D.Lgs. nr. 267/2000 e s.m.i., per quanto concerne la REGOLARITA TECNICA, attestante la
regolarita e la correttezza dellazione amministrativa dell’atto in oggetto, esprime parere
favorevole

Verano Brianza, 06/08/2026 LA RESPONSABILE

Laura Pesce
Firmato digitalmente
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OGGETTO: VERBALE DI VERIFICA DEI REQUISITI DELLE CANDIDATURE PER IL
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA FULL-TIME 36
ORE ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI "FUNZIONARIO TECNICO” - AREA
DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) DA ASSEGNARE
AL SETTORE SERVIZI TECNICI - UFFICIO EDILIZIA PRIVATA/URBANISTICA.

Il giorno 06 agosto 2026 alle ore 9,00 presso la sede del Comune di Verano Brianza, la
sottoscritta Arch. Laura Pesce in qualita di Responsabile di Elevata Qualificazione del
Settore Servizi Tecnici, avvalendosi della collaborazione del Dott. Roberto Cattaneo in
gualita di Responsabile di Elevata Qualificazione del Settore Amministrativo e Finanziario
- Risorse Umane, procedono alla verifica della regolare e completa compilazione, sul
portale InPA, delle domande di partecipazione presentate per il bando di concorso per la
copertura, full-time 36 ore e indeterminato di n. 1 posto di “Funzionario Tecnico” - Area
dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex categoria D - Posizione Economica D.1), da
assegnare al Settore Servizi Tecnici - Ufficio Edilizia Privata/Urbanistica.

Si da atto quindi che il suddetto avviso & stato pubblicato su portale InPA e sul sito web
dell’Ente per il periodo dal 01.07.2026 al 31.07.2026.

Accertato che al termine di presentazione delle domande, fissato alle ore 12:00 del giorno
31.07.2026, sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

CODICE
N. CANDIDATURA COGNOME \[0]}]3

1 G234EP94AK CERUSO VITTORIO

2 YKACHQ8CSZ CREPALDI MONICAVITTORIA
3 ASQ9M63S2S CRIPPA ROBERTA

4 FGKD47KSRA DE MELGAZZI STEFANIA

5 EWGT4QNABR ESPOSITO AMEDEO WOLFANGO
6 ZMDW7TRBYW GANINO NICOLA PASQUALE
7 YUSQ6S4DYN GIACONI STEFANO

8 1DQP9BMEYP PLESCIA ELEONORA STELLA
9 B2P1DACRA7 REA CRESCENZO

In conformita all’art. 2 del bando citato si € proceduto alla verifica dei requisiti di
partecipazione che vengono di sequito riportati:

Requisiti:

a) essere cittadini italiani, oppure essere cittadini di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea oppure essere familiari di cittadini di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, oppure essere cittadini di Paesi
terzi (extracomunitari) purché titolari del permesso di soggiorno UE per
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soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato o dello status di
protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato
dall’art. 7 della L. 97/2013.

I cittadini degli Stati membri dell’'lUnione Europea e di Paesi terzi devono peraltro
possedere, ai fini dell’accesso all'impiego presso la Pubblica Amministrazione, i seguenti
requisiti:

b

)

c)

d

f)

)

9)

h)

i)

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

eta non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista come limite
massimo dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;

godimento dei diritti civili e politici (o non essere incorso in alcuna delle cause che,
a norma delle vigenti disposizioni di legge, ne impediscono il possesso);

idoneita fisica allimpiego. L’Amministrazione sottoporra a visita medica il
candidato da assumere per la verifica del possesso dell'idoneita fisica alle mansioni
in caso di esito impeditivo conseguente all’accertamento sanitario, il contratto
individuale non verra stipulato. La mancata presentazione alla visita medica e agli
accertamenti sanitari richiesti, senza giustificato motivo, equivale a rinuncia al
posto messo a selezione.

non essere stati destituiti, dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di
settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi
della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver
conseguito la nomina o lI'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da nullita insanabile;

posizione regolare nei confronti dell’'obbligo di leva ai sensi dell'art. 77 del D.P.R.
14 febbraio 1964 n. 237 e successive modificazioni (solo per i cittadini italiani di
sesso maschile nati entro il 31/12/85) OPPURE di trovarsi in posizione regolare nei
confronti dell’'obbligo di leva previsto dagli ordinamenti del paese di appartenenza
(solo per i cittadini non italiani);

insussistenza di condanne penali con sentenza passata in giudicato, procedimenti
penali pendenti o misure di sicurezza o prevenzione che impediscano, ai sensi della
normativa vigente, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

non esclusione dall’elettorato politico attivo;

possesso del titolo di studio, come di seguito specificato, di cui al D.M. 270/2004
o corrispondenti lauree di cui all'ordinamento D.M. 509/99 o all’'ordinamento
previgente come da tabelle allegate al Decreto Interministeriale 9 luglio 2009:

Laurea Magistrale (DM 270/2004) appartenente alle classi:
LM-3 Architettura del paesaggio;

LM-4 Architettura e Ingegneria Edile-Architettura;

LM-23 Ingegneria civile;

LM-24 Ingegneria dei sistemi edilizi;

LM-35 Ingegneria per I'ambiente e il territorio;

LM-48 Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale;

Laurea o Diploma di Laurea del vecchio ordinamento equiparata da leggi e/o
specifici decreti ministeriali Laurea (DM 270/2004) delle classi:

L-7 Ingegneria civile e ambientale;

L-17 Scienze dell’architettura;
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e L-21 Scienze della pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e
ambientale;
e L-23 Scienze e tecniche dell’edilizia;

iii. Laurea ex DM 509/99 equiparata da leggi e/o specifici decreti ministeriali, oppure
ulteriori titoli ad essi equiparati, di cui al D.I. del 09/07/2009 (GU n. 233 del
7/10/2009), o a essi equipollenti, riconosciuti tali da leggi e/o specifici decreti
ministeriali.

L'equipollenza dei titoli di studio € quella prevista dal legislatore ed & da ritenersi non
suscettibile di interpretazione analogica; sara cura del candidato indicare nella domanda il
provvedimento che rende equipollente il titolo posseduto a quello richiesto. I titoli di studio
richiesti devono essere rilasciati da Universita legalmente riconosciute a norma
dell’ordinamento universitario italiano vigente. Per i titoli di studio conseguiti all’estero, €
richiesta I'equipollenza del titolo di studio da parte di un ateneo italiano o il riconoscimento
del titolo da parte della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento Funzione
Pubblica, ai sensi della vigente normativa in materia (art. 38, comma 3, del D.Lgs. n.
165/2001).

Ulteriori Requisiti:

- la conoscenza della lingua inglese;

- la conoscenza delle apparecchiature e applicazioni informatiche maggiormente
diffuse;

- il possesso della patente di guida di categoria B.

A seguito della verifica svolta sulla sussistenza dei requisiti di partecipazione alla selezione
soprariportati, di cui trattasi, si procede:

a) ad ammettere n. 8 candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla
procedura concorsuale in argomento, i cui nominativi sono di seguito riportati:

N. CANCISIIJ):-\(':I'EURA COGNOME NOME
1 G234EP94AK CERUSO VITTORIO

2 YKACHQ8CSZ CREPALDI MONICAVITTORIA

3 ASQ9M63S2S CRIPPA ROBERTA

4 FGKD47KSRA DE MELGAZZ| STEFANIA

5 EWGT4QNABR ESPOSITO AMEDEO WOLFANGO

6 ZMDW7TRBYW GANINO NICOLA PASQUALE

7 1DQP9BMEYP PLESCIA ELEONORA STELLA

8 B2P1DACRA7 REA CRESCENZO
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b) non ammettere n. 1 candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla
procedura concorsuale in argomento, i cui nominativi e motivazioni di esclusione sono

di seguito riportati:
MOTIVAZIONE NON

CODICE
N.  cANDIDATURA COGNOME AMMISSIONE
ASSENZA TITOLO DI STUDIO E
ASSENZA RICEVUTA
1 YUSQBS4DYN GIACONI STEFANO o AAATO TLSSA D)
CONCORSO

Il presente verbale costituisce allegato alla Determinazione a firma della sottoscritta Arch.
Laura Pesce in qualita di Responsabile di Elevata Qualificazione del Settore Servizi Tecnici,
di ammissione e non ammissione dei candidati alla procedura concorsuale in argomento.

Alle ore 10.15 del giorno 06 agosto 2026 i lavori sono conclusi.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SERVIZI TECNICI
Arch. Laura Pesce

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO
Dott. Roberto Cattaneo

Documento firmato digitalmente ai sensi
dell’art. 24 del D.lgs. n. 82/2005



